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Geloof zonder werken is dood geloof.

Wanneer de Zoon des mensen komen zal in Zijn heerlijkheid en al de heilige engelen met
Hem, dan zal Hij zitten op de troon van Zijn heerlijkheid. Dan zal de Koning zeggen tegen
hen die aan Zijn rechterhand zijn: Kom, gezegenden van Mijn Vader, beérf het Koninkrijk dat
voor u bestemd is vanaf de grondlegging van de wereld. Want Ik had honger en u hebt Mij te
eten gegeven; Ik had dorst en u hebt Mij te drinken gegeven; Ik was een vreemdeling en u
hebt Mij gastvrij onthaald. Ik was naakt en u hebt Mij gekleed; 1k ben ziek geweest en u hebt
Mij bezocht; Ik was in de gevangenis en u bent bij Mij gekomen. Dan zullen de
rechtvaardigen Hem antwoorden: Heere, wanneer hebben wij U hongerig gezien en te eten
gegeven? Of dorstig en te drinken gegeven? Wanneer hebben wij U als een vreemdeling
gezien en gastvrij onthaald, of naakt en hebben U gekleed? Wanneer hebben wij U ziek
gezien of in de gevangenis en zijn bij U gekomen? En de Koning zal hun antwoorden:
Voorwaar, Ik zeg u: voor zover u dit voor een van deze geringste broeders van Mij gedaan
hebt, hebt u dat voor Mij gedaan.

Matthels 25:31,34-40 HSV

Inleiding

1. Doelstellingen ZimCross
Visie: Onze visie is om de meest kwetsbare mensen van Afrika te helpen en ondersteunen
vanuit een Christelijke roeping tot barmhartigheid, compassie en recht. (Matthels 25:31-46)

Missie: We trachten ons doel te verwezenlijken door verschillende projecten te beginnen en/
of te ondersteunen in de hulpbehoevende landen en hulpgoederen te verzenden naar
gebieden waar nood is. Dit alles ook in partnerschap met andere (lokale) stichtingen,
organisaties en kerken. We zullen ons allereerst voornamelijk gaan richten op Zimbabwe
maar in de toekomst is het niet uitgesloten om ook in andere landen aan de slag te gaan.

Kernboodschap: Mensen in kwetsbare omstandigheden een hoopvolle toekomst geven.
(Jeremiah 29:11)

Vanuit onze visie en missie werken we vanuit de volgende kernwaarden:

Barmhartigheid:

Barmhartigheid is de behoefte om hulp te verlenen aan mensen die in geestelijke of
lichamelijke nood verkeren. Het is nauw verbonden met naastenliefde en rechtvaardigheid.
In de bijbel vinden we het verhaal van de barmhartige Samaritaan, die de extra mijl ging om



een vreemdeling te helpen die zwaargewond langs te weg lag. Barmhartigheid gaat veel
verder dan mooie woorden. Barmhartigheid is actief, liefdevol en met bewogenheid uitreiken
naar minderbedeelden.

Toewijding:

We zetten ons in om de standaard van mensenlevens te verbeteren. We erkennen dat we
hier alleen echt effectief in zullen zijn dankzij Gods onvoorwaardelijke liefde. We werken op
een eerlijke en transparante manier om alles zo professioneel en effectief mogelijk te laten
gebeuren, dit ook in samenwerking met de lokale stichtingen/ organisaties of kerken. We zijn
mensgericht en toegewijd om de beste resultaten te behalen.

2. Strategie
ZimCross wil haar missie bereiken door kwetsbare mensen te helpen. Op plaatsen waar
primaire levensbehoeften soms niet vanzelfsprekend zijn willen wij ons uiterste best doen
om dat te kunnen bieden. Maar ook secundaire levensbehoeften zoals degelijk onderwijs
vinden we belangrijk: educatie kan immers generaties van armoede doorbreken. Naast de
materi€le nood is er vaak ook een geestelijke nood. Wij geloven dat het leven bij de dood
niet ophoudt maar eerder gezegd juist zal beginnen. Het is dus erg belangrijk dat de mensen
het evangelie kunnen horen en aan de hand daarvan een vrije keuze kunnen maken. De
middelen die we gebruiken om ons doel te bereiken zijn het verstrekken van basisbehoeften
in de hulpgebieden, educatie, inkomstengenererende activiteiten en maatschappelijke en
geestelijke zorg. Hierin werken wij nauw samen met christelijke organisaties, stichtingen,
kerken en bedrijven, zowel in Nederland als in de landen waar we werken.

Ons werkgebied bevindt zich in Afrika maar in deze eerste 5 jaar zullen we ons voornamelijk
gaan richten op Zimbabwe.

Project 1: helpen van de meest kwetsbaren.

Ons eerste project is het helpen en ondersteunen van de meest kwetsbaren van de
samenleving. In tijden van economische onzekerheid, droogte, recessie en een pandemie
zoals covid-19 zijn het vaak de meest kwetsbare mensen die het meest te lijden hebben.
Wezen en arme weduwen hebben bijvoorbeeld vaak geen familie meer die hen kan
opvangen en helpen. Ze staan er soms helemaal alleen voor en er is nagenoeg geen
maatschappelijk vangnet om ze efficiént te ondersteunen.

Ons doel is om dit project breed uit te werken in de samenleving. Om te beginnen gaan we
een weeshuis financieel ondersteunen. We zullen daarnaast ook samenwerken met een
lokale stichting die zich inzet om kansarme kinderen te voorzien van educatie. Daarnaast
delen zij voedselpakketten uit aan arme gezinnen die door omstandigheden niet meer
kunnen rondkomen. We willen ons ook inzetten om arme weduwen te bereiken. Ook zijn de
leefomstandigheden in de gevangenissen in Zimbabwe erg slecht en soms is er geen geld
voor bijvoorbeeld medicijnen. In sommige gevallen kan dit levensbedreigende situaties
veroorzaken.

Visie: In de toekomst zouden we graag een eigen weeshuis gaan bouwen indien mogelijk.

Project 2: waterputten.



Ons tweede project in Zimbabwe is het financieren van de aanleg van waterputten in
gebieden waar het erg droog kan zijn en waar er veel mensen wonen die geen reeds
bestaande gemeenschappelijke waterput in hun buurt hebben. Droogtes komen helaas
steeds vaker voor in Zimbabwe. De mensen die wonen in het buitengebied hebben meestal
hun eigen familie-waterput maar bij geval van droogte komen die waterputten al snel droog
te staan of is het water niet meer van drinkkwaliteit. Het is dus van het hoogste belang dat
de mensen te allen tijde toegang hebben tot schoon drinkwater. Water drinken is immers
een primaire levensbehoefte! lemand kan een paar weken zonder eten maar hij kan slechts
3 dagen zonder drinken leven.

Project 3: tweedehands kleding.

Ons derde project is om in Nederland tweedehands kleding en schoenen in te zamelen.
Deze zullen dan in containers op een containerschip naar Afrika vervoerd worden. De kleren
en schoenen zullen voornamelijk in het buitengebied verspreid worden. Voor mensen in de
buitengebieden is het vaak overleven en dat betekent dat het kleine beetje geld dat ze
verdienen in de landbouw opgaat aan de basisbehoeften zoals voedsel. De winters kunnen
bovendien toch best koud zijn in Zimbabwe, vooral in de nacht kan het in sommige gebieden
richting vriespunt gaan. Goede kleding is dus ook belangrijk!

Project 4: zelfgenererende projecten.

Naast de projecten waarbij we de mensen direct helpen willen we ook duurzame projecten
beginnen die in de eerste plaats zelf geld kunnen genereren. Hiermee kunnen we weer
andere projecten realiseerbaar maken zoals de bouw van een weeshuis. Daarnaast zal dit
ook zorgen voor banen onder de lokale bevolking.

Project 5: verspreiden van het evangelie.

Als Christelijke stichting zullen we ons ook gaan inzetten voor de verspreiding van het
evangelie van Jezus Christus. Zimbabwe wordt gezien als een christelijk land maar toch is
het vooral voor de mensen in de buitengebieden vaak lastig om naar de kerk te gaan
vanwege de afstand en hebben ze vaak geen bijbels. Het Christendom is natuurlijk niet iets
wat je kunt opleggen. Dat is de keuze van eenieder, maar we willen het de mensen die
graag een bijbel willen wel makkelijk maken om er een te verkrijgen. Ook zijn er veel
mensen die nooit hebben geleerd om te lezen dus we hebben ook de visie om audiobijbels
te verspreiden.

Daarnaast zullen we ook outreach teams gaan ondersteunen die het evangelie brengen in
de buitengebieden. Zij zullen ons ook helpen om de bijbels op een zorgvuldige manier te
verspreiden.

3. Wijze van werving en gelden
Stichting ZimCross ontvangt haar inkomsten door middel van giften. Deze giften worden
gegeven door hoofdzakelijk particulieren, bedrijven en kerken.

4. Beheer van het vermogen
Bestuur:
Het bestuur bestaat uit drie personen, te weten een voorzitter een secretaris en een
penningmeester.

- Voorzitter is Dirk A.M de Haas



Secretaris is Fenny te Vaarwerk
Penningmeester is Dinja W. Laarman

Het bestuur is verantwoordelijk voor een gezond financieel beleid. De taken die hierbij horen
Zijn onder meer:

1.
2.
3.
4

5.

Jaarlijks een begroting opstellen beginnend in 2022;
Jaarlijks een jaarrekening vaststellen en goedkeuren;
Beheren van gelden;

Besteden van gelden en het creéren van voorzieningen.

Besteding van het vermogen

Het vermogen wordt besteed conform de doelstelling van stichting ZimCross.
Daarnaast heeft stichting ZimCross geen winstoogmerk.



